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DE: José Francisco Alegre Sebastidn. Delegado Sindical de la Seccién Sindical de
alternativasindical en Prosegur SIS Espaiia SL

PARA: David . Jefe de Servicios Zona 3 Prosegur SIS

ASUNTO: Solicitud prenda de jersey vigilantes de seguridad ADIF

En Valencia a, 08 de febrero de 2018
Muy senor mio: z U\C\%

Esta seccion sindical, tras verificar la uniformidad entregada a los vigilantes de seguridad
que prestan servicio en ADIF ha podido comprobar que, dadas las caracteristicas de la prestacion
del servicio las prendas de uniformidad facilitadas por parte de la compafiia son insuficientes para
paliar el frio que se sufre en la época invernal.

La compaiiia debe tener en cuenta que préacticamente la totalidad de los servicios que se
prestan en ADIF son a la intemperie. Bien es verdad que en la estacion Valencia-Nord. estacion
del AVE Joaquin Sorolla y estacion del AVE de REQUENA-UTIEL estdn cubiertos por la
estructura de las propias estaciones y ante las inclemencias del mal tiempo no pueden mojarse. Sin
embargo no es menos verdad que debido a la estructura de ambas estaciones las corrientes de afre
son frecuentes y a cada momento y la sensacion térmica asi como de frio y humedad es la misma
que la que se siente en la via publica.

La situacion de los vigilantes de seguridad que prestan servicio en las patrullas del
mencionado cliente son atn peores dado que, tienen que estar bajando del vehiculo a cada
momento cada vez que tienen que desempefiar las funciones de vigilancia y seguridad
encomendadas por el cliente. Por cuanto si llueve, nieva. hace aire o frio los vigilantes quedan
expuestos sin ninguna prenda de abrigo que las que la compaiifa entrega a cualquier trabajador.

Asi las cosas el articulo 14.2 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de
Riesgos Laborales establece: En cumplimiento del deber de proteccion, el empresario deberd
garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores a su servicio en todos los aspectos
relacionados con el trabajo. A estos efectos, en el marco de sus responsabilidades, el empresario
realizard la prevencion de los riesgos laborales mediante la integracion de la actividad preventiva
en la empresa y la adopcion de cuantas medidas sean necesarias para la proteccion de la
seguridad y la salud de los trabajadores, con las especialidades que se recogen en los articulos
siguientes en materia de plan de prevencion de riesgos laborales. evaluacion de rie $OOS,
informacion, consulta y participacion v formacion de los rrabajadores, actuacion en casoys de
emergencia y de riesgo grave e inminente, vigilancia de la salud, v mediante lg constitucion de

una organizacton y de los medios necesarios en los términos establecidos en el capitulo 1V de esta
ley.

Asimismo, el articulo 17.2 de la misma Ley de prevencion de Riesgos Laborales establece:
Ll empresario deberd proporcionar a sus trabajadores equipos de proteccion individual
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adecuados para el desempenio de sus funciones y velar por el uso efectivo de los misnios cucando,
por la naturaleza de los trabajos realizados, sean necesarios.

Los equipos de proteccion individual deberdn uiilizarse cuando los riesgos no se puedan
evitar o no puedan limitarse suficientemente por medios técnicos de proteccion colectiva o
mediante medidas. métodos o procedimientos de organizacion del trabajo.

Por tanto. desde esta seccion sindical entendemos gue podria aumentarse las prendas de
uniformidad de invierno con la inclusion de un jersey de lana dado que la cazadora y anorak que
facilita la compania no contienen los elementos de abrigo necesarios para que los vigilantes de
seguridad puedan prestar su servicio en condiciones en ¢l cliente ADIF.

Ast las cosas, y en virtud del cumplimiento de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
desde esta seccion sindical venimos a; SOLICITAR:

La inclusién de un jersey para que se sume como prenda de abrigo para los vigilantes de

seguridad que prestan servicio en ADIF. Esperando que esta solicitud sea atendida lo antes posible
dado que nos encontramos en unos dfas de mu y bajas temperaturas.

Lo que pongo en su debido conocimiento a los efectos oportunos

Altentamente:

José Francisco Alegre Sebastidn
Delegado Sindical de la Seccién Sindical de alternativasindical

Federacion Valenciana de alternativasindical Teléfonos: 673 80 1085-66170 5501
www.alternativasindical.es valencia@alternativasindical.es



