ACTA DE SEGUNDA REUNION DE PERIODO DE CONSULTAS DEL PROCEDIMIENTO DE ERTE (
REDUCCION DE JORNADA 10%) DE LA EMPRESA GOMSEGUR S.L, PARA EL SERVICIO DE LA
UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS (URIC) MADRID.

En Madrid a 19 de agosto de 2015.

Por la empresa:

t

Por los trabajadores, como representantes elegidos para la negociacion durante la tramitacion
del procedimiento:

Como Invitados:
D. Jose Luis Campillos (Asesor), Alternativa sindical

D. Horacio-Nufiez (Asesor), Alternativa sindical
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Esta comisidon negociadora en representacién de los trabajadores, se constituye como drgano
colegiado en cuanto a la formacién de su voluntad y el caracter vinculante de sus decisiones
en representacion de todos los trabajadores de la URJC, reconociendo la empresa su
representacion. Esta comisién adoptara sus decisiones en Asamblea de Trabajadores.
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PRIMERO: ERE REDUCCION DE JORNADA 10% MENSUAL
CLIENTE: Universidad Rey Juan Carlos. (URIC)

CONTRATO: Contratacién de Servicio de Vigilancia y seguridad para la Universidad Rey Juan
Carlos (URIC)

N© EXPEDIENTE: 2015014 SERAP

N2 TRABAJADORES AFECTADOS: tra bajadores afectados (38)

Ambas partes en aras de la buena fe acuerdan archivar el expediente abierto en Ia Direccién
General de trabajo (Exp. N2: 05/503811.9/2015 de fecha de entrada 12.08.2015) con el fin de

buscar soluciones que minimicen los posibles dafios que pueda generar esta medida tanto a

la empresa como a los trabajadores afectados.

Firma el presente acta en el lugar y fecha indicado.

- &\

A



	ERTE DE GOMSEGUR21082015 1
	ERTE DE GOMSEGUR21082015 2

