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ASUNTO -

En relacion con su escrito de fecha 11 de diciembre de 2013, en el que pone en conocimiento
de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social posibles incumplimientos en materia de
seguridad y salud en los puestos de trabajo, por parte de la empresa Segur Ibérica, SA, le
informo sobre las actuaciones inspectoras desarrolladas al efecto:

Se cita a la representacion social y empresarial para que, con fecha 17 de febrero de 2014,
comparezcan en las oficinas de la Inspeccidon de Trabajo y Seguridad Social con la
documentacion laboral, de seguridad social y de prevencion de riesgos laborales solicitada.

Considerando que, entre los asuntos a tratar se encuentran cuestiones laborales y de
prevencion de riesgos laborales de los centros de trabajo de METRO de Madrid y RENFE
operadora, a parte del presidente del comité de empresa se cita a la representacion mayoritaria
en los dos sectores mencionados.

En la fecha indicada se persona la representacion empresarial y social y, entre otras cuestiones,
se analizan las siguientes:

Falta de una adecuada evaluacion de riesgos laborales en Metro de Madrid,
- Incumplimiento de la obligacion empresarial de adaptar los reconocimientos médicos a
cada trabajador para el puesto de trabajo.

Las ordenes de trabajo se hacen de manera general e inespecifica a todos los
trabajadores de la empresa sin consideracion a los puestos de trabajo en concreto.

Analizada la documentacion facilitada por la empresa se constata que:

- Segur Ibérica, SA cuenta con Evaluacion de riesgos de Metro de Madrid, efectuada por
el Servicio de Prevencion Propio cuya ultima revision es de julio de 2013, como
consecuencia de la actualizacion por el nuevo concurso, a través del contrato 7213001227,
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En la ficha 1 de identificacion general de riesgos laborales (Evaluacion de Riesgos), se
recogen los riesgos generales a los que queda expuestos los siguientes puestos de trabajo:
. Vigilante de seguridad en estacion de Metro de Madrid.

Vigilante de seguridad patrullas Metro de Madrid.

Vigilante de Seguridad “Saco”, Metro de Madrid

Vigilante de Seguridad Vigilancia moévil Metro de Madrid

Vigilante de Seguridad Acuda Metro de Madrid
En la ficha 2 de identificacion del riesgo, se recogen los riesgos para todos los puestos
de trabajo mencionados en la ficha 1 en el que se identifican los riesgos laborales, la
probabilidad, consecuencia, estimacion del riesgo y accion requerida.

En la ficha 3 “Ficha basica de Seguridad por puesto”, se identifican los riesgos pero no
se relacionan con los puestos '

En la ficha 4 se recoge la Planificacion de la actividad preventiva previendo las
medidas organizativas, informacion y formacion, medidas de proteccion colectiva e
individual, medidas de control, plazo de implantacién y responsabilidades. Concretamente,
en lo que a posibles agresiones se refiere, el riesgo 22 contempla los accidentes causados
por seres vivos, entre los que se encuentran las agresiones. Como medida organizativa y de
informacion y formacion, se prevé: solicitar ayuda, avisar inmediatamente a las Fuerzas y
cuerpos de Seguridad; Formacion en caso de actuacion y Formacion a los vigilantes en
gestion de conflictos

Durante la comparecencia de la parte social y empresarial, la actuante requiri6 a través de la
diligencia nimero 11 del Libro de Visitas de la Inspeccion de Trabajo para que se revise la
evaluacion de riesgos laborales de Metro de Madrid, asi como la Planificacion de la actividad
Preventiva, especificando los riesgos por categorias profesionales y considerandose las
peculiaridades de cada puesto de trabajo. Asimismo, se requiere para que la evaluacion se
realice en coordinacion con la representacion social del Comité de Seguridad y Salud.

Analizada la documentacion aportada por la empresa, se requiere a través de notificacion
certificada para que:

Se realicen los reconocimientos médicos a los trabajadores de Metro de Madrid
adaptados a los riesgos especificos a los que se encuentran sometido por el puesto de
trabajo que desempeiian.

Se realice la formacion especifica para la gestion de conflictos prevista en la ficha
nimero 4 al identificar el riesgo de accidente por accion de seres vivos.
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