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A TODOS LOS TRABAJADORES DE VISEGUR 

 
VISEGUR… vamos a contar mentiras tra la la, vamos a contar mentiras tra la la… 

 
Mediante este comunicado pretendemos aclarar y, de paso, desenmascarar los embustes y las 

manipulaciones que está haciendo la empresa, con la única intención de “echarnos” encima a los 
trabajadores. 

 
No es ánimo, como comprenderéis, de esta sección sindical, hundir a la empresa tal y como se 

viene afirmando.  Esta sección sindical al igual que el sindicato, estamos haciendo lo que debemos hacer, 
que no es otra cosa que defender los derechos de los trabajadores de VISEGUR. Sin permitir a la empresa 
que pisotee nuestros pocos derechos ni campe a sus anchas. 

 
Como bien sabéis, la representación legal de los trabajadores de VISEGUR firmó junto con la 

dirección de la empresa el descuelgue del convenio siendo alternativasindical, junto con el delegado 
sindical de Santander, los únicos que NO firmamos oponiéndonos a tal descuelgue por ser contrario, 
obviamente, a los intereses generales y económicos de los trabajadores. Posteriormente, por parte de 
varios sindicatos con representación en el comité de empresa expulsaron de sus respectivas 
organizaciones a todos aquellos delegados que firmaron el mencionado descuelgue. Al prosperar el 
descuelgue del convenio, alternativasindical interpone una demanda por conflicto colectivo por entender 
que las razones económicas que esgrimía la dirección de la empresa para llevar a efecto el mencionado 
descuelgue no se ajustaban a la realidad. Es cuando, a raíz de esta situación, el que suscribe, comienza a 
recibir presiones incluso amenazas por parte de la empresa. Paralelamente a la interposición de la 
demanda por conflicto colectivo interponemos dos denuncias en la Inspección de Trabajo de Madrid 
debido al incumplimiento de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, y que, nuevamente, esos 
incumplimientos van en detrimento y perjuicio de los trabajadores de VISEGUR. Es cuando, desde el 
mismo momento que la empresa empieza a tener constancia y noticias del inspector de trabajo 
comienzan, de nuevo, las hostilidades contra alternativasindical utilizando los embustes y las 
manipulaciones tergiversando la realidad. 

 
Por último, informaros que es completamente FALSO que por culpa de la acción sindical llevada a 

cabo por nuestra sección sindical se vayan a terminar las horas extras. JAMÁS nos meteríamos con las 
retribuciones económicas de los trabajadores. Nuevamente se trata de una campaña de desprestigio de 
VISEGUR contra esta sección sindical. Que no falten a la verdad y digan que las horas extras se las están 
dando a quién la empresa quiere. 

 
Para cualquier aclaración, estamos a vuestra entera disposición. Recibid un cordial saludo. 
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